
 

Elezioni 
RSU 2018 

FASE 2 - 

PRESENTAZIONE 

DELLE LISTE 

1. Le liste si possono presentare 

alla commissione elettorale RSU 

dal 14 Febbraio al 9 Marzo 

2018. 

2. Per ogni lista è richiesto un 

numero di firme almeno del 2% 

del totale dei dipendenti (ad es. 

su 150 dipendenti il numero 

delle firme deve essere almeno di 

tre);  possono sottoscrivere la 

lista anche i candidati. 

3. Ogni dipendente può firmare per 

una sola lista, pena la nullità 

della firma apposta.  

4. Il presentatore di lista è unico e 

può essere un dirigente sindacale   

(componente di un organo   

statutario della federazione) o un 

dipendente delegato 

dall’Organizzazione Sindacale 

(vedi modello delega). Esso può 

anche essere tra i sottoscrittori, 

solo se è dipendente della scuola 

sede di votazione.  

5. Quando si presenta una lista 

nella scuola l’unica firma da 

autenticare è quella del 

presentatore di lista, il quale 

garantisce l’autenticità delle 

firme di sottoscrizione. 

L’autenticazione delle firme è 

competenza del dirigente 

scolastico.  

6. Il modello presentazione liste, 

integralmente compilato, dovrà 

essere depositato presso la 

commissione elettorale o 

l’ufficio designato dal dirigente 

scolastico, che rilasceranno un 

protocollo. 
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Memorandum 

FASE 1 – ELENCO CANDIDATI 

1

Una volta individuati i candidati alle elezioni RSU 

bisogna: 

a) predisporre un prospetto contenente i dati anagrafici  

dei candidati e quelli identificativi della scuola dove 

andrà presentata la lista (utilizzare il file contenente i 

dati del Form, integrandoli con quelli in proprio 

possesso); 

b) contattare il coordinatore provinciale della 

Federazione GILDA-UNAMS di appartenenza per 

concordare assieme ad esso la composizione delle 

liste. In questa fase si possono verificare due ipotesi: 

a.  il nostro candidato è in lista con altri colleghi 

appartenenti a sindacati della GILDA-UNAMS 

(esempio Gilda, Anpa, Asspei, ecc.):  in tal caso 

• Si vota il 17, 18 e 19 Aprile 2018 

• Si scrutina il giorno 20 Aprile 2018 

• Si possono candidare (Elettorato Passivo) : 

1. personale in servizio a tempo 

indeterminato anche a tempo parziale; 

2. personale in Assegnazione (si può 

candidare nella scuola di servizio); 

3. personale in Utilizzazione (si può 

candidare nella scuola di servizio); 

4. personale a tempo determinato con 

incarico annuale fino al termine dell’anno 

scolastico o fino al termine delle attività 

didattiche. 

• Non si possono candidare : 

a) i presentatori di lista; 

b) i componenti della Commissione 

Elettorale RSU 

• personale che ha diritto di voto (Elettorato 

Attivo) : 

a. personale a tempo indeterminato; 

b. personale a tempo determinato in servizio 

alla data delle votazioni; 

• Il diritto di voto si esercita in un’unica sede. Il 

personale che ha spezzoni su più sedi deve 

votare nella scuola che lo amministra. 

• Il numero massimo di candidati è di 4 per le 

scuole fino a 200 dipendenti, 8 per scuole con 

più di 200 dipendenti; 

• Il numero dei componenti la RSU da eleggere 

è di 3 per le scuole fino a 200 dipendenti e 6 

per scuole con più di 200 dipendenti. 
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definire la sua collocazione all’interno della lista 

GILDA-UNAMS  e verificare chi dovrà 

materialmente presentare la lista nella scuola (vedi 

modello delega); 

b. il nostro candidato risulta l’unico candidato nella 

lista GILDA-UNAMS oppure la lista è composta 

esclusivamente dai nostri candidati:  in questo caso 

la presentazione della lista dovrà essere seguita 

direttamente dal segretario provinciale Snadir, in 

modo da assicurare che non avvengono errori  

nella Fase 2 – Presentazione delle liste. 

c) Trasmettere il file con l’elenco dei candidati RSU alla 

segretaria nazionale Snadir al seguente indirizzo 

dipartimentorsu@snadir.it   


